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Programme de la formation

Développer votre category management

Q Mixte sur site et a distance
Z 14 heures sur 2 jour(s)
365 Salarié en poste - 1 participant minimum

€ Surdevis

Description courte

Développer votre démarche catégorielle pour accroitre votre chiffre d'affaires (C.A) et votre rentabilité :
- Double expertise marché et client
- Capacité a proposer des axes de croissance

- Adaptation a la stratégie du distributeur

Profil des participants

category manager, chef de produit, chef de groupe, directeur marketing, commercial, compte-clés,
directeur des ventes, directeur commercial, responsable trade marketing, merchandiser

Prérequis

Connaissance des fondamentaux de marketing et de la distribution

Objectifs
Etre un expert catégoriel
Vendre sa stratégie marketing et commerciale aux centrales et groupements d'achats
Optimiser son référencement en magasin
Préparer sa revue de marché
Devenir un acteur incontournable pour ses clients

Identifier et mesurer ses leviers de croissance par réseau de distribution

Aptitudes et compétences visées / attestées

Capacité d'analyse
Convaincre et Argumenter

Stratégie catégorielle
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Optimisation de I'offre

Contenu

Missions du category manager (en clientéle et en interne)
Développer sa connaissance clients

Savoir adapter son discours

Exploiter de la data clients et panel (IRI, Nielsen,....)
Analyse le marché et le structurer

Présenter sa stratégie catégorielle

Préparer les différentes étapes de la revue de marché (offre, promotion, merchandising,
communication)

Définir un plan d'action

Pédagogie et organisation

Alternance d'apports théoriques et pratiques

Ateliers avec exercices spécifiques individuels ou collectifs

7

Positionnement et Modalités d'évaluation des acquis

Quizz

Mode de validation

Attestation

Financements possibles

Budget formation entreprise

Opco

Référent handicap

PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP : (mise en place de compensation...)

Contact : Référent handicap 02 51 84 95 55/ 06 28 70 45 28 / nadiahadjeri@cadresenmission.com

Intervenant

Fabrice CANTET, Consultant et Formateur
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