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Programme de la formation

Maintien et Actualisation des Compétences du Sauveteur Secouriste

du Travail (MAC SST)

@ Engroupe sur site
Z 1 heures sur 7 jour(s)

-'»&3 Tout public, Salarié en poste, Demandeur d'emploi, Particulier, Indépendant et dirigeant, Agent

de la fonction publique, Etudiant, Jeune en insertion professionnelle, Bénévole -De 4 a 10
participants

€ 170 € Net de taxe par participant

Description courte

Actualisez vos compétences de Sauveteur Secouriste du Travail et renouvelez votre certificat SST pour
24 mois. Formation de 7 heures conforme au référentiel INRS, alternant révisions, mises a jour
réglementaires et ateliers pratiques.

Profil des participants

Toute personne titulaire d'un certificat SST souhaitant renouveler ses compétences.

Prérequis

Etre titulaire du certificat Sauveteur Secouriste du Travail (SST) initial (ou d'un précédent MAC SST)
délivré par une entité habilitée par le réseau Assurance Maladie / INRS.

Objectifs

Actualiser les compétences du SST.

Réviser les gestes de secours.

Intégrer les évolutions du référentiel INRS.
Renforcer son role dans la prévention des risques.

Aptitudes et compétences visées / attestées

Réaliser les gestes de secours conformément au référentiel INRS et contribuer a la prévention des
risques. Revalidation du certificat SST pour 24 mois apres réussite aux épreuves certificatives.

Contenu

Retour d'expérience (RETEX) : analyse des situations rencontrées.
Prévention : risques professionnels et réle du SST.

Révision des gestes : saignements, étouffement, malaise, brllures, traumatismes, PLS, RCP et DAE.
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Evaluation certificative : mises en situation conformes au référentiel INRS.

Pédagogie et organisation
Alternance de rappels théoriques, démonstrations, ateliers pratiques et mises en situation.

Moyens pédagogiques : mannequins adulte, enfant et nourrisson, DAE de formation, matériel de
simulation et supports pédagogiques conformes au référentiel INRS.

7

Positionnement et Modalités d'évaluation des acquis

Controle du certificat SST, recueil des expériences, évaluations formatives tout au long de la formation
et évaluation certificative selon le référentiel INRS.

Mode de validation

Renouvellement du certificat SST et de la carte officielle SST pour 24 mois aprés validation des épreuves
certificatives.

Financements possibles

OPCO (Plan de développement des compétences), Financement entreprise, France Travail, Financement
individuel.

Modalités et délai d'accés

Inscription apreés vérification du certificat SST, sous réserve de places disponibles.

Référent handicap

PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP : (mise en place de compensation...)

Contact : Référent handicap 02 51 84 95 55/ 06 28 70 45 28 / nadiahadjeri@cadresenmission.com

Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Formation accessible avec étude des adaptations pédagogiques nécessaires, sous réserve de l'aptitude
a réaliser les gestes techniques requis par I'INRS.

Intervenant
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Soizic DURAND, formatrice certifiée FPA et habilitée SST par le réseau Assurance Maladie / INRS,
ancienne aide-soignante et spécialiste de la prévention et des gestes de secours.
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