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Programme de la formation

Les Basiques Métiers en Agence d'Emploi

@ Individuel sur site
X 7heures sur 1jour(s)
3&‘ Salarié en poste - De 4 a 8 participants

€ Surdevis

Description courte

Cette Formation peut se dérouler sur site ou a distance, en Intra ou Inter.

Tarif sur Devis.

Profil des participants

Toute personne occupant un poste en Agence d'Emploi et/ou Cabinet de Recrutement

Prérequis

Aucun

Objectifs

S'approprier les incontournables de la gestion d'une Agence d’Emploi en se mobilisant autour de la
stratégie définie

Aptitudes et compétences visées / attestées

Construire et suivre son Plan de Développement Agence
Organiser son poste de travail et son planning

Travailler en synergie avec I'équipe

Contenu

e Déterminer le qui fait quoi en Agence

e Co construire le Plan de Développement Agence

e Comprendre et s'approprier son Plan d'Actions Individuel

e Mettre en place les rituels de partage de lI'information

e Développer sa polyvalence

e Mettre en application les acquis des formations métiers théoriques
e Maitriser et mettre en application les leviers de la rentabilité Agence

Pédagogie et organisation
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Alternance de méthode active, interrogative

Mises en Situation, Trainings
Exercices calcul de rentabilité
Jeux

Autodiagnostic

Travaux en sous-groupes

Positionnement et Modalités d'évaluation des acquis

Mises en Situations d'entretiens
Exercices de calculs

Fiche d'évaluation qualitative de la formation (a chaud)

Mode de validation

Attestation de fin de formation

Financements possibles

OPCO

Modalités et délai d'accées

Me contacter pour planification et devis

corinnegornet@yahoo.fr

Référent handicap

PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP : (mise en place de compensation...)

Contact : Référent handicap 02 51 84 95 55 /06 49 7597 71 / elodiefaure@cadresenmission.com

Intervenant

Corinne Gornet
15 ans d'expérience en réseau Agence d'Emploi
certifiée DISC

Titre FPA (Formateur Professionnel pour Adultes)

Evaluations

2 inscriptions depuis le 03/05/2023
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Taux d'acquisition des compétences : 100% (2 évaluations)

Satisfaction des apprenants : v W% 5/5 (1 évaluations)
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