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Programme de la formation

Communication et Leadership : Prise de parole en public pour cadres
non francophones ».

 Mixte sur site et à distance

  21 heures sur 3 jour(s)

  Salarié en poste, Indépendant et dirigeant  · De 1 à 8 participants

  945 € Net de taxe par participant

Description courte

Cette formation propose aux cadres non francophones un accompagnement ciblé pour améliorer leur
prise de parole en contexte professionnel. Les participants apprennent à :

Structurer un discours clair et percutant en français.

Adapter leur langage et leur vocabulaire à di�érents contextes (réunions d’équipe, présentations
de projets, entretiens avec la hiérarchie ou les clients).

Développer leur présence et leur leadership à l’oral : gestion du stress, posture, voix, regard.

S’exercer à travers des mises en situation �lmées et analysées, avec feedback individualisé.

Chaque module est construit sur mesure, en tenant compte du niveau linguistique du participant, de
son poste et des attentes de l’entreprise.

Pro�l des participants

Cadres et managers non francophones travaillant en entreprise en France.

Salariés amenés à animer des réunions, présenter des projets ou prendre la parole devant une
équipe ou un comité de direction.

Professionnels souhaitant gagner en impact, en clarté et en con�ance lors de leurs interventions
en français.

Prérequis

Niveau minimum de français : B1 acquis (capacité à s’exprimer à l’oral de façon simple et claire).

Disposer d’un poste nécessitant des prises de parole en contexte professionnel (réunions,
présentations, interventions).

Accès à un appareil numérique (ordinateur, tablette ou smartphone) avec connexion internet pour
les modules en distanciel.

Objectifs
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À l’issue de la formation, le participant sera capable de :

Structurer e�cacement une intervention orale en français.

Développer son impact et son leadership lors de prises de parole en public.

Utiliser un vocabulaire adapté au contexte professionnel et managérial.

Gagner en aisance, en �uidité et en con�ance lors de ses présentations.

Positionnement et Modalités d’évaluation des acquis

Un diagnostic initial permettra d’identi�er :

Le niveau de français du participant (oral et écrit),

Les contextes professionnels où la prise de parole est nécessaire

Les attentes spéci�ques de l’entreprise et du salarié.

Mode de validation

Réalisation d’une présentation �nale en situation professionnelle simulée.

Remise d’une attestation de formation

Référent handicap

PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP : (mise en place de compensation…)

Contact : Référent handicap 02 51 84 95 55 / 06 28 70 45 28 / nadiahadjeri@cadresenmission.com

Intervenant

Ange-Marianne EKENGLO EKOUMEN

 

Siège social  4 rue Marconi – 57070 METZ
SAS au capital de 100 000 € - SIRET 479 531 360 00036 – 03 87 20 19 29 – contact@cadresenmission.com

Numéro d’enregistrement de formation : 41 57 02349 57 auprès du Préfet de la Région Grand Est


