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Programme de la formation

Découverte du label B Corp

Q Mixte sur site et a distance
Z 14 heures sur 2 jour(s)
365 Salarié en poste, Indépendant et dirigeant - De 1 a 6 participants

€ Apartirde 1050 € HT /1 260 € TTC par participant

Description courte

Comprendre l'intérét et les particularités de la certification B Corp et la démarche pour réussi la
certification B Corp.

Profil des participants

Professionnels souhaitant développer leurs compétences sur la certification B Corp.

Prérequis

Connaitre les fondamentaux du développement durable et de la Responsabilité Sociétale des
Entreprises

Objectifs

1. Découvrir le mouvement B Corp et ses fondements

2. Comprendre le fonctionnement de I'outil BIA

3. Comprendre les IBM

4. Appréhender I'évolution des standards B Corp

5. S'approprier les étapes clés du processus de certification

6. Savoir convaincre sur I'engagement vers la certification B Corp

Aptitudes et compétences visées / attestées
Savoir piloter un projet de certification B Corp au sein de son entreprise

Contenu

Jour 1:

1. Introduction et contexte

2. Découverte de B Lab, B Corp et le mouvement
3. Convaincre sur B Corp

4. Découverte du BIA

5. Le processus de certification

Jour 2:
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1. Modele d'affaires a impact

2.Se préparer a l'audit
3. Focus sur I'évolution du standard B Corp

Pédagogie et organisation

e (as pratique pour manipuler le BIA
e Echanges sur la facon de mettre en place la démarche dans I'entreprise cliente

Positionnement et Modalités d'évaluation des acquis

Pitch, prise en main de I'outil, élaboration d'une feuille de route.

Mode de validation

Attestation de formation

Financements possibles

OPCO

Modalités et délai d'acces

Mixte sur site / a distance (modalités a discuter)

Référent handicap

PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP : (mise en place de compensation...)

Contact : Référent handicap 02 51 84 95 55/ 06 28 70 45 28 / nadiahadjeri@cadresenmission.com

Accessibilité aux personnes en situation de handicap
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Intervenant

Jacques-Yves DARDUN
Expert RSE

0661126022
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