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Programme de la formation

ACCOMPAGNEMENT VAE (sur tous les diplédmes)

Q Mixte sur site et a distance
X 12heures
3&‘ Tout public -1 participant minimum

€ 1400 € Net de taxe par participant

Description courte

L'accompagnement VAE porte sur :

e Larédaction de votre livret 2
e Lapréparation del'oral de jury

Profil des participants

Public : Toute personne ayant entrepris une démarche de VAE

Prérequis

Pré-requis (obligatoire) : Etre recevable pour la certification visée (avis favorable émis par I'organisme
certificateur)

Objectifs

Votre accompagnement comporte six objectifs :

1. Approfondir votre réflexion sur votre demande de certification dans votre projet professionnel et
personnel.

2. Effectuer un inventaire sur votre parcours : vos expériences professionnelles salariées, non salariées
et bénévoles.

3. Mise a plat de vos activités professionnelles en entretien en lien avec le référentiel du dipléme choisi.

4. Bénéficier d'une assistance a la description écrite de vos activités : vous devez présenter par écrit
dans votre dossier les activités que vous avez décrites oralement. A ce stade, les questions et les
remarques de 'accompagnateur vous permettent d'atteindre le degré de précision attendu par le jury
de validation.

5. Préparer votre entretien avec le jury : 'accompagnateur vous expose clairement le déroulement du
jury et le type de questions qui pourront vous étre posées au regard de votre expérience.

6. Bénéficier d'une aide méthodologique tout au long du processus de validation, y compris apres la
décision du jury.
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Contenu

Vous révez de valider vos compétences par une certification, mais vous ne savez pas par ol commencer
?

Notre programme d'accompagnement VAE est concu pour vous guider a chaque étape du processus,
en optimisant votre démarche et en maximisant vos chances de réussite.

Découvrez une approche structurée en trois phases qui vous permettra de transformer votre
expérience en un véritable atout :

= Phase 1 - Un départ solide pour votre parcours VAE : pour faire linventaire de vos expériences et
I'analyser au regard du référentiel du diplédme visé.

= Phase 2 - Affinez votre livret pour le succes : pour vous offrir un suivi régulier afin de vous aider a la
rédaction de votre dossier, surmonter les difficultés, et vous guider vers une approche réflexive de vos
réalisations professionnelles.

= Phase 3 - Soyez prét pour le grand jour : pour vous présenter le cadre et les attentes du jury, les
guestions possibles, et vous conseiller sur la présentation orale et I'argumentaire a avoir notamment sur les
écarts identifiés entre votre expérience et les compétences attendues au dipldme.

Pédagogie et organisation

= 12 heures d’'entretiens individuels et assistance entre les rdv si besoin
= Accompagnement sur-mesure

LES POINTS FORTS :

= On s'adapte a vous : Horaires flexibles - L'accompagnement VAE peut se faire 100% a distance
(visio-conférences), 100% mixte (a distance et en présentiel) ou 100% dans nos locaux; et une
formule existe méme a domicile si vous résidez dans un rayon de 25km autour de nos locaux.
= Vous étes accompagné de A a Z par une consultante experte

Positionnement et Modalités d'évaluation des acquis

= Evaluation de l'atteinte des objectifs définis :
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Objectifs Modalités d'évaluation Critéres d'évaluation
Le candidat motive sa demande de certification a
Réflexion Livret 2 travers un projet personnel et/ou professionnel qui
approfondie est clairement défini en introduction ou en

conclusion du livret 2.

Inventaire des expériences
professionnelles et bénévoles Le candidat liste 'ensemble de ses expériences

Retour sur le 12 . L
(CV détaillé, tableau des professionnelles et bénévoles en les datant et en

arcours s . . N Ly
P expériences du portefeuille de décrivant les activités et taches réalisées.
compétences...)
Le livret 2 présente uniquement les expériences
Analyse des . . . : .
activités Livret 2 professionnelles et/ou bénévoles du candidat en lien

avec la certification visée.
Le livret 2 détaille les activités et taches réalisées par
le candidat ; il est rédigé a la 1ére personne du
Livret 2 singulier et avec un degré de précision suffisant pour
déterminer le role et le degré d’autonomie du
candidat.
Le candidat connait le déroulement du jury VAE, la
posture a adopter, la typologie de questions posées

Assistance a la
description

Préparation de ) .
b Questionnaire

I'entretien lors de l'oral, les points de vigilance a avoir, les 3
décisions possibles.

Aide o "y .

. . Charte qualité La charte qualité d'accompagnement a la VAE et le
méthodologique, , . . P ,

COMDIiS aprés d'accompagnement a la VAE et planning prévisionnel d'accompagnement VAE
4 . .p. P planning prévisionnel prévoient tous deux un rdv de suivi post-jury et sont
la décision du , L )
. d'accompagnement VAE signés par le candidat VAE.

jury

= Fiche d’évaluation qualitative de la formation (a chaud) : Questionnaire de satisfaction

Mode de validation

Remise d'une attestation d'accompagnement a la VAE mentionnant la complétude partielle ou totale
des 6 objectifs.

Financements possibles

Financements possibles :

= CPF

m Entreprise (plan de développement des compétences)

= OPCO ou FAF (exemple : FIFPL pour les professionnels libéraux)
m France travail (anciennement P6le emploi)

= Collectivités territoriales

= Financement personnel

Modalités et délai d'accés

Début de 'accompagnement VAE possible 15 jours apres votre inscription
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Référent handicap

PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP : (mise en place de compensation...)

Contact : Référent handicap 02 51 84 95 55/ 06 28 70 45 28 / nadiahadjeri@cadresenmission.com

Intervenant

Valérie MOUILLERAT, consultante en bilan de compétences et VAE

Je vous accompagnerai dans votre projet VAE pour mettre en lumiére vos compétences acquises en lien
avec la certification visée et je vous préparerai au jury VAE en m'appuyant sur :

= Une expérience de 15 ans dont 3 ans en tant que Conseillére VAE pour les diplomes de
I'enseignement supérieur.

Jai accompagné une centaine de candidats, de la recevabilité aux jurys, dont j'avais la charge et
auxquels je participais en tant que membre consultatif et secrétaire de séance.

Jaurai a coeur de vous accompagner dans la rédaction de votre livret 2 et de vous préparer a I'Oral, en
vous décrivant notamment « les coulisses » d'un jury VAE.

= Un Master en Ingénierie de la formation, pour vous accompagner a identifier les correspondances
pouvant se faire entre votre parcours et les compétences attendues par la certification visée.

Tél:06.51.63.74.13
Mail : mouillerat.consulting@gmail.com

Profil LinkedIn : linkedin.com/in/valérie-mouillerat-31130452
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