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Programme de la formation

Amélioration de la fluidité dans les échanges et interactions en anglais

@ Engroupe sur site
X 10heures
3&‘ Tout public, Particulier, Indépendant et dirigeant

€ 600 € Net de taxe par participant

Description courte

Plutdt bon en anglais, vous arrivez a vous exprimer sans trop de difficultés...

Pourtant vous demeurez frustrés, trouvant que votre élocution ne représente pas votre niveau de vos
connaissances

Vous avez les mots sur le bout de la langue, mais n’arrivez pas les dire?
Vous ne trouvez pas vos mots pour traduire vos pensées ?

Vous avez peur de dire une bétise ?

Vous souhaitez gagner en vitesse de répartie?

Venez vous entrainer avec nous. Notre bindme vous aidera a gagner en confiance et a délier votre
élocution pour des échanges plus humaines et plus riches.

Grace a l'intervention d'un natif américain et d’explication d'une franco-américaine, vous allez surpasser
ce plateau et développer votre rythme, votre fluidité et votre confiance.

Profil des participants

Personnes arrivant sur le marché du travail et désirant renforcer leur employabilité
Personnes souhaitant dynamiser leur carriere sur un marché internationalisé

Personnes souhaitant trouver un poste a l'international ou visant une promotion au sein d'une
entreprise tournée vers l'international

Prérequis

Niveau A2 a B2. Mais évaluation le 18" jour pour un positionnement parfait.

Objectifs

o |dentifier et reconnaitre les éléments clés de la fluidité dans les interactions en anglais.
e Mettre en pratique des techniques spécifiques pour améliorer sa fluidité
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e Créer des stratégies personnalisées pour surmonter tout défis de prononciation.

Aptitudes et compétences visées / attestées

A lissue de cette formation, les participants seront capables de communiquer plus aisément en anglais,
en surmontant les barriéres liées a la fluidité et a la prononciation. Grace a des exercices pratiques, des
simulations de conversations et un accompagnement personnalisé, ils apprendront a libérer leur
élocution, gagner en confiance et réagir plus rapidement dans des échanges professionnels ou
informels. La méthode interactive, avec 'aide d'un natif américain et d'une franco-américaine, leur
permettra de surmonter leurs hésitations et d'acquérir une meilleure maftrise de la langue, rendant
leurs conversations en anglais plus naturelles et enrichissantes.

Multiprof prépare des dialogues et des jeux de rble personnalisés, sur mesure pour vous perfectionner
|a ol vous en avez besoin.

Entrainez-vous avec nous avec des mises en situation spécifiques (terminologie et themes compris dans
votre zone de confort).

Dépassez-vous grace a des défis, dialogues, débats et conversations sur des événements d'actualité.

Travaillez votre pitch de vente, vos réponses SAV, votre présentation a des colloques ou salons
professionnels.

Habituez-vous a échanger avec des colléegues anglophones : apprenez a vous présenter par téléphone
ou par email, a demander des nouvelles et des informations, faites face a des situations imprévues.

En résumé, selon le niveau et les besoins, possibilités de travailler ces différents sujets :

e Démontrer comment se présenter en anglais.

e Appliquer des réponses aux questions les plus fréquentes d'un entretien en anglais.
e Convaincre son interlocuteur/client/collégue.

e Formuler des réponses aux questions difficiles.

e Négocier... et autres sujets complexes liés a votre intérét.

e Présenter un pitch ou une lettre de motivation en anglais.

e Formuler et exprimer ses idées et des opinions.

e Intervenir efficacement en réunion.

e Gérer par téléphone des dossiers de son domaine d'activité.

e Présenter son environnement professionnel.

e Utiliser un vocabulaire professionnel adapté a la situation de communication.
e Participer a des réunions, conférences.

e Interpréter une annonce ou une information enregistrée.

¢ Analyser un dialogue ou une conversation.

e Exécuter une série d'instructions ou une présentation.

o |dentifier les themes d'ordre général et professionnel.

Pédagogie et organisation

Pédagogie active
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Positionnement et Modalités d'évaluation des acquis

Entretien téléphonique pour le positionnement et test d'évaluation

Tests de controle en continu

Mode de validation

e Attestation de fin de formation : OUI

Financements possibles

Particulier

Modalités et délai d'accés

15 jours

Référent handicap

PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP : (mise en place de compensation...)

Contact : Référent handicap 02 51 84 95 55/ 06 28 70 45 28 / nadiahadjeri@cadresenmission.com

Intervenant

o Certifiée Titre FPA (Formateur d'adultes professionnel).

¢ Traductrice indépendante anglais-francais depuis 20 ans, formatrice depuis 15 ans, créatrice de la
méthode Effet Papillon© et 'lmmersion assistée®© pour booster la confiance en soi et apprendre
de fagon conviviale.

e Totalement bilingue apres 25 ans passés aux USA et a I'étranger.

¢ +Intervenant natif américain, ingénieur informaticien, donnant des cours en immersion depuis 10
ans.

Evaluations

2 inscriptions depuis le 21/05/2024

Taux d'acquisition des compétences: [ | 90% (2 évaluations)

Satisfaction des apprenants : #we#rW#1r 4.5/5 (2 évaluations)
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