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Programme de la formation

SENSIBILISER A LA BIENTRAITANCE

@ Engroupe sur site
Z 3,5 heures
3&‘ Tout public, Salarié en poste, Bénévole - De 6 a 12 participants

€ Surdevis

Description courte
Cette formation permet au stagiaire d'appréhender les concepts de maltraitance et bientraitance, des

impacts de leurs pratiques professionnelles ainsi que la vigilance a apporter dans toutes les situations
vécues au quotidien au contact des personnes soignées.

Profil des participants

Tout professionnel des Etablissements Sociaux et Médico Sociaux

Prérequis

Aucun

Objectifs

o Identifier le concept de maltraitance
e Comprendre la démarche de bientraitance
e Mettre en oeuvre des pratiques bientraitantes au quotidien

Aptitudes et compétences visées / attestées
Accompagnement bienveillant dans ses pratiques professionnelles

Contenu

Maltraitance : -Définition-Typologie-Situations a risque -Conséquences
Cadre réglementaire et juridique: Procédures- Dispositifs- Dénonciation-- Textes juridiques

La démarche de bientraitance : Définition- Repéres HAS- Evaluation de ses pratiques- Pratiques et
attitudes bientraitantes

Positionnement et Modalités d'évaluation des acquis

-Positionnement amont des stagiaires
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-Evaluation Binaire en amont et en aval de la formation

Mode de validation

Attestation de formation

Financements possibles

OPCO Santé

Référent handicap

PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP : (mise en place de compensation...)

Contact : Référent handicap 02 51 84 95 55/ 06 28 70 45 28 / nadiahadjeri@cadresenmission.com

Intervenant

Marie-Claire Chevillot, 46 années d'expertise dans le domaine Sanitaire et Médico Social; Cadre de Soin
en Gérontologie; Formatrice Professionnelle d'Adultes Certifiée; Elaboration et Pilotage de dispositifs de
formations initiales et continues; Evaluations des ESSMS, Certification AFNOR; Conseils en Démarche
Qualité.

Evaluations

189 inscriptions depuis le 16/06/2023

Taux d’acquisition des compétences: [ 100% (11 évaluations)

Satisfaction des apprenants : W ##r 4.5/5 (11 évaluations)
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